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BIRiM YONETICIiSININ SUNUSU

Fakiiltemizde 2021-2022 Egitim-Ogretim yilinda Lisans Programlarinda egitim
veren; Fizik Bélimiinde 263, Fotonik Boliimiinde 100, Kimya Béliimiinde 308, Matematik
Bolimiinde 273, Molekiiler Biyoloji ve Genetik Bolimiinde 259 &grenci, Yiksek Lisans
Programinda 99, Doktora Programinda ise 95 6grenci ve ayrica Fizik Bélimiinde 6 Fotonik
Boliimiinde 1 Kimya Béliimiinde 3 Matematik Béliimiinde 3 Molekiiler Biyoloji ve Genetik
Bélimiinde 10 yapanci uyruklu §grenci bulunmaktadir.

Fakiiltemiz egitim-6gretim hizmetlerini yiiriiten 4’i yabanci uyruklu olmak tizere
toplam 156 akademik personel bulunmaktadir.

Fakiiltemiz 1 derslik binasi, 2 laboratuvar, 1 Fizik Boliimii, | Matematik Bolimdi, 1
Molekiiler Biyoloji ve Genetik Béliimii 1ve Dekanlik-Kimya Bélimii/Fotonik Bélimii’niin
yer aldigi ortak kullanimdaki bina olmak {izere toplam 7 binada faaliyet gosterilmektedir.

Egitim ve aragtirma alt yapisiyla ve bilimsel arastirmaya verilen destekle
mesleklerinde yeterli bilgi donanimi saglanmig 6grenciler yetistirilmesi ve arastirma agisinda
tilkemiz bilim diinyasima ve teknolojisine katki saglanmasi temel hedeflerimiz olarak
caligmalarimiza devam etmekteyiz.
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I. GENEL BIiLGILER

A. MISYON VE VIZYON

Misyon Misyonumuz; Yiiksek diizeyde egitim Ogretim, bilimsel arastirma ve yayin
yapan bir fakiilte olarak 0&grencilerini; ekonomik, sosyal ve kiltiirel
kalkinmasia katkida bulunacak programlar uygulayarak, ¢agdas uygarligin
iiretken, yaratici ve seckin bir ortagi haline gelmesini saglamaktir.

Vizyon Vizyonumuz; Fen Fakiiltesi, mevcut 6gretim elemanlarinin siirekli ve {ist
diizeyde gelismesini saglayarak, hem {ilkenin bilimsel faaliyetlerinde daha 6n
siralara gelmesi hem de egitim Ogretimin daha kaliteli cagdas diizeye
erismesini hedeflemektedir.

B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Birimin Kurulugs Mevzuati Fen Fakiiltesi; 03/07/1992 tarih ve 3837 sayili Yasa ile
kurulmustur.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar | Kendi ihtisas giici ve maddi kaynaklarini rasyonel,
verimli ve ekonomik bir sekilde kullanarak, iilkenin
ithtiyact olan dallarda ve sayida insan giicli yetistirmek,
tilkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden
ilerlemesini ve gelismesini ilgilendiren sorunlarini, deger
kuruluglarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina
onerilerde bulunmak suretiyle Ogretim ve arastirma
konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina sunmak ve
kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari
sonuc¢landirarak diisiincelerini ve 6nerilerini bildirmek.




C.IDAREYE iLiSKIiN BILGILER!
1. Fiziksel Yapr?
1.1. Toplam Kapah Alan (m?)

idari Sosyall
Béli Bina Egitim Alanlar: Alanlar | Sirkiilasyon | Spor Alanlart | Toplam
olum Alanlan | A B C D E Alani Acik | Kapalh | Alan
Fizik 874 | 115 1400 229 1813 4431
Fotonik | 559 g5 280 480
Kimya 627 |66.11 842.11 90 1181 3406,22
Matematik| 590 | 320 | 320 325 3725 1935
MBG 41 | 795 1924 208 2280 13850
Fakiilte
350 24.102,22
A= Derslik; B= Bilgisayar Lab.; C=Diger Lab., D=Atélye; E= Kantin, Kafeterya, Yemekhane vb.
1.2. Egitim Alanlar
Egitim Alam Kapasitesi (Kisi)
Boliim 0-50 | 51-75 | 76-100 | 101-150 | 151-250 |251-Uzeri
Anfi
Simif 3
Fizik Bl‘lglsayar Lab.
Diger Lab. 4
Atolye
Diger
Toplam 7
Anfi
Sinif
Fotonik B{Iglsayar Lab.
Diger Lab. 7
Atolye
Diger
Toplam 7




Anfi
Smif 11
Kimya Bi.lgisayar Lab.
Diger Lab. 9
Atolye
Diger
Toplam 20
Anfi 4 1
Smif 1
Matematik Bilgisayar Lab. 1
Diger Lab.
Atolye
Diger 1
Toplam 2 1 4 1
Anfi
Smif 2 4 2
MBG Bilgisayar Lab.
Diger Lab. 16
Atolye
Diger
Toplam 18 4 2
Anfi 5
Sinif 23
Fakiilte Bilgisayar Lab. 1
Diger Lab. 36
Atolye
Diger 1
Toplam 66

1- Harcama birimine iliskin bilgi tablolar1 BOLUM bazinda doldurulacak, BOLUM bilgilerinin
konsalidasyonu ile FAKULTE bilgi tablolar olusturulacaktir.
2- Tum fiziksel yap1 bilgileri igin 31.12.2022 tarihindeki rakamlar esas alinir.




1.3. Sosyal Alanlar

a. Kantin ve Kafeteryalar

Kantin sayisi: 4 adet
Kantin alan1: 540 m?

b. Spor Tesisleri

Kapali spor tesisleri alani: ... m
Agik spor tesisleri alani: ... m

Cc. Toplanti — Konferans Salonlari

Bolim

Kapasite (Kisi)

0-50

51-75

76-100

101-150

151-250

251-Uzeri

Fizik

Toplant1 Salonu Sayisi

2

Konferans Salonu Sayisi

Toplam

Fotonik

Toplant1 Salonu Sayisi

Konferans Salonu Sayisi

Toplam

Kimya

Toplant1 Salonu Sayisi

Konferans Salonu Sayisi

Toplam

Matematik

Toplant1 Salonu Sayisi

Konferans Salonu Sayisi

Toplam

MBG

Toplant1 Salonu Sayist

IS

Konferans Salonu Sayis1

Toplam

Dekanhk

Toplant1 Salonu Sayist

Konferans Salonu Sayisi

Toplam

Fakiilte

Toplant1 Salonu Sayist

Konferans Salonu Sayisi

Toplam

COIN| O




1.4. Hizmet Alanlar
a. Personel Hizmet Alanlar:

Boliim Say1 Toplam Alan (m?) Kullanan Kisi
Sayisi

Akademik Personel Ofisi 30 700 40
Fizik Idari Personel Ofisi 1 29 1

Servis

Toplam 31 729 41

Akademik Personel Ofisi 9 259,95 9
Fotonik Idari Personel Ofisi 1 40 1

Servis

Toplam 10 299,95 10

Akademik Personel Ofisi 16 450 16
Kimya Idari Personel Ofisi 1 40 1

Servis

Toplam 17 490 17

Akademik Personel Ofisi 23 555 36
Matematik | Idari Personel Ofisi 1 40 1

Servis

Toplam 24 595 37

Akademik Personel Ofisi 31 816 34
MBG [dari Personel Ofisi 1 20 2

Servis

Toplam 32 836 36

Akademik Personel Ofisi 2 80 3
Dekanlhik | idari Personel Ofisi 7 160 21

Servis

Toplam 9 240 24

Akademik Personel Ofisi 111 2.860,95 138
Fakiilte Idari Personel Ofisi 12 329 27

Servis

Toplam 123 3.189,95 165




b. Diger Hizmet Alanlar

Boliim Say1 Toplam Alan (m?)
Ambar/Depo 2 40
Fizik Arsiv 1 20
Atolye
Toplam 3 60
Ambar/Depo
Fotonik Arsiv
Atolye
Toplam
Ambar/Depo
Kimya Arsiv 1 20
Atdyle
Toplam 1 20
Ambar/Depo 1 20
Matematik | Arsiv 1 30
Atolye
Toplam 2 50
Ambar/Depo 7 219
MBG Arsiv
Atdyle
Toplam 7 219
Ambar/Depo 6 170
Dekanhik Arsiv 1 20
Atdyle
Toplam 7 190
Ambar/Depo 16 449
Fakiilte Arsiv 4 90
Atdyle
Toplam 20 539

10



2. Teskilat Yapisi

Hiyerarsik yapt ve raporlama iliskisini gosteren birim organizasyon semasi eklenir.

DEKAN

)

Fakiilte Kurulu Dekan Yardimeist Matematik Boliimii Fakiilte Sekreteri
Akademik Isler
\
Fakiilte Yonetim Kurulu Dekan Yardimeisi Molekiiler Biyoloji Ozel Kalem
Idari Isler ve Genetik Bolimii
Kimya Boliimii Kurul sleri

Fakiilte Disiplin Kurulu

Fizik Bolimiu

Bolim Sekreterlikleri

Fotonik Bolimiu

Personel Isleri

Ogrenci Isleri

Idari Isleri

Mali Isler

Taginir Kayit ve
Kontrol Isleri

Teknik Hizmetler

11




Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Teknoloji ve bilisim altyapist kaynaklart sayilarinda, asagidaki tabloda verilmis olan

kodlardaki tasimir kayitlar

esas

dogrultusunda doldurulmalidir.
Tasinir programinda kayith olup listede yer almayan diger teknoloji ve bilisim kaynaklart
verisi liste sonundaki “Diger” kategorisinde satir eklenerek listelenmelidir.

alimr.

Tablo,

Tasimir

Yonetim Donemi Hesaplar

S <l Arastirma
Idari Amach | Egitim Amach Amach
No Cinsi Tasimir Kodu Toplam Toplam Toplam
Kayit
Say1 Tutar Say1 Kayit Say1 Kayit
(TL) Tutan (TL) Tutan (TL)
Masaiistii | 255.02.01.01.01.01
! bilgisayar 21 213
2 Tz_lsn_lablhr 255.02.01.01.02 1 294
bilgisayar
3 Yazici 255.02.02.01 10 37
4 Projeksiyon 255.02.05.01.01 45
5 | Slayt makinesi | 255.02.05.01.02
6 Tepegoz  |255.02.05.01.02
7 Episkop 255.02.05.01.03
Barkod 255.02.02.01.13
8 2
Okuyucu
Baski 255.02.03.99
9 S 1
makinesi
10 Foto_kop! 255.02.03.01 9 1
makinesi
11 Faks 255.02.04.02 6
Fotograf 255.02.05.04.02
12 o 1
makinesi
13 Kameralar |255.02.05.04.01
14 | Televizyonlar |255.02.05.04.02
15 Tarayicilar | 255.02.02.02 4 1
16 Miizik setleri | 255.02.05.02.01
17 Mikroskop |253.03.06.06.01
(01)
Mikroskop |253.03.06.06.02
18 (02) 30
19 DVD’ler 255.07.03.07
20 Diger

12



4.

Insan Kaynaklari

4.1. Akademik Personel Sayilari

Boliim Kadro Unvam | Kadrolu® (?i?f:i:?:ggg; Giirilfrller:ddierilenf’ Toplam
Profesor 8
Docent 3
Dr. Ogr. Uyesi 4
Fizik Ogr. Gor. 2
Ars. GOr. 14
Toplam 31 31
Profesor 4
Dogent 1
Dr. Ogr. Uyesi 3
Fotonik Ogr. Gor.
Ars. Gor. 8
Toplam 16 16
Profesor 12
Dogent 2
Kimya Dr (")g{. Uyesi 2
Ogr. Gor. 4
Ars. Gor. 24
Toplam 44 44
Profesor 7
Dogent 3
Matematik Dr Ogr. Uyesi 4
Ogr. Gor. 2
Ars. Gor. 1 20
Toplam 17 20 37
Profesor 7 1
Dogent 4
MBG Dr. Ogr. Uyesi 2
Ogr. Gor. 4 1
Ars. Gor. 15 1
Toplam 32 1 2 35
Profesor 38
Dogent 13
Fakiilte Dr. Ogr. Uyesi 14
Ogr. Gor. 13
Ars. GOr. 62
Toplam 140 1 22 163




4.2. Yabanci Uyruklu Akademik Personel Sayilari®

Kadro Unvam Geldigi Ulke Calistign Boliim Sayl

Profesor Amerika Birl_esik Molekﬁe{r Biyoloji ve 1
Devletleri Genetik Boliimii

Doktor Ogretim Uyesi Birlesik Krallik Mol. Biy. ve Gen. Boliimii 1

Profesor Rusya Matematik 1

Toplam 3

4.3. Gelen Akademik Personel Sayilari’

Kadro Unvam Naklen Aciktan Diger Toplam

Profesor

Dogent

Fizik Dr. Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi 3 3

Boliim Toplami 3 3

Profesor

Dogent

Fotonik Dr. Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi 2 2

Boliim Toplam 2 2

Profesor

Dogent

Kimya Dr. Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

Boliim Toplam

Profesor

Docent

Matematik Dr. Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

Boliim Toplam

14



Profesor

Docent

MBG Dr. Ogretim Uyesi 1 1

Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi 2 2

Boliim Toplami 1 2 3

Profesor

Docent

Fakiilte Dr. Ogretim Uyesi 1

Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi 2 5

Fakiilte Toplam 3 5 8

3 31.12.2022 tarihindeki kadrosu birimde olan (13-b/4 maddesine gére baska bir birimde gérevlendirilmis olsa
bile) akademik personel sayisi esas alinir.

4 31.12.2022 tarihindeki kadrosu birimde olup 13-b/4 maddesine gore baska bir birimde gorevlendirilmis olan

akademik personel sayisi esas alinir.

31.12.2022 tarihindeki kadrosu baska birimde olup 13-b/4 maddesine gore birimde gorevlendirilmis olan

akademik personel sayisi esas alinir.

31.12.2022 tarihindeki yabanci uyruklu akademik personel sayisi esas alinir.

2022 takvim yili i¢erisinde birim kadrolarina atanan akademik personel sayisi esas alinir.
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4.4. Ayrilan Akademik Personel Sayihlan?®

Boliim

Kadro Unvanm

Naklen

istifa

Diger

Toplam

Fizik

Profesor

Dogent

Dr. Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

Boliim Toplam

Fotonik

Profesor

Docent

Dr. Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

Boliim Toplam

Kimya

Profesor

Dogent

Dr. Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

Boliim Toplami

Matematik

Profesor

Docent

Dr. Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

Boliim Toplam

MGB

Profesor

Docent

Dr. Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

Boliim Toplam

Fakiilte

Profesor

Docent

Dr. Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

Fakiilte Toplami
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4.5.1.Y.T.E. Disinda Gérevlendirilen Akademik Personel Sayilar®

2547 Sayili Kanunun flgili Maddeleri

Kadro Unvami 33 1 35 |3 | 37 | 38 | 39 40/a 40/b 41
Profesor 1

Dogent

Dr. Ogr. Uyesi 1 1

Ogr. Gorevlisi
Ars. Gorevlisi
Toplam 1 1 1

4.6. Bagka Universiteden Birimde Gorevlendirilen Akademik Personel Sayilari'®

2547 Sayih Kanunun lgili Maddeleri
Kadro Unvam 33 35 | 36 37 38 39 40/a 40/b 41

Profesor

Docgent

Dr. Ogr. Uyesi
Ogr. Gorevlisi
Ars. Gorevlisi
Toplam

8 2022 takvim yil1 igerisinde birim kadrolarindan ayrilan akademik personel sayis1 esas alinir.
® 2022 takvim yili igerisinde kadrosu birimde olup baska iiniversite veya kurumda gorevlendirilen akademik

personel sayisi esas alinir.
10 2022 takvim yil icerisinde kadrosu baska iiniversitede olup birimde gorevlendirilen akademik personelin

say1st yazilir.
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4.7. Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilim'!

Yas Arahgi
Boliim Kadro Unvam | 21-25 | 26-30 | 31-35 | 36-40 | 41-50 | 51- Uzeri | Toplam
Profesor 2 6 8
Dogent 2 1 3
Fizik Dr. Ogr. Uye‘si' 2 2 4
Ogr. Gorevlisi 1 1 2
Ars. Gorevlisi 3 10 1 14
Toplam 3 10 1 7 10 31
Profesor 4 4
Docgent 1 1
Fotonik Dr Ogr. Uye‘Si‘ 3 3
Ogr. Gorevlisi
Ars. Gorevlisi 4 4 8
Toplam 4 4 3 5 16
Profesor 12 12
Dogent 2 2
Kimya Dr Ogr... Uye.si. 2 2
Ogr. Gorevlisi 1 1 2 4
Ars. Gorevlisi 2 15 7 24
Toplam 2 15 6 3 3 14 44
Profesor 3 4 7
Dogent 2 1 4
Matematik Dr Ofr. Uye‘Si‘ 2 L 3
Ogr. Gorevlisi 2 2
Ars. Gorevlisi 4 14 2 1 21
Toplam 4 14 4 9 5 37
Profesor 3 6 9
Dogent 2 2 4
MBG Dr. Ogr. Uye‘si‘ 1 2 3
Ogr. Gorevlisi 2 1 S
Ars. Gorevlisi 5 9 1 15
Toplam!2 5 9 2 2 8 8 36
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4.8. idari Personel Sayilar

. . . Fiilen Gorev
Gorevi Dolu™® | Bos Gl?iiil\('?e]l:llﬁ'lirllg:“ Gtireli)fIllf’:ll?(wl(ijfilen15 Yapan
Toplam

Fakiilte Sekreteri 1 1
Sef 3 3
Ayniyat Saymani 1 1
Memur
Sekreter
Bilgisayar Isletmeni 10 10
yeri Haz. ve Kont.
[slt. 2 2
Teknisyen 2 2
Hizmetli 2 2
Toplam 21 21

11 31.12.2022 tarihindeki fiilen gorev yapan akademik personel sayisi esas alinir.

2 31.12.2022 tarihindeki fiilen gérev yapan toplam akademik personel sayisimin yas grafigi hazirlanir.

13 31.12.2022 tarihindeki kadrosu birimde olan (13-b/4 maddesine gore baska bir birimde gorevlendirilmis olsa
bile) idari personel sayisi1 esas alinir.

14 31.12.2022 tarihindeki kadrosu birimde olup 13-b/4 maddesine gore baska bir birimde gorevlendirilmis olan
idari personel sayis1 esas alinir.

15 31.12.2022 tarihindeki kadrosu bagka birimde olup 13-b/4 maddesine gore birimde gorevlendirilmis olan idari
personel sayisi esas alinir.
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4.9.1dari Personel Egitim Faaliyetleri

Programin Tiirii ve Ad1 . -
(Hizmet I¢i Egitim /Kurs/ Diger) Programin Tarihi Katilan Kisi Sayisi
Uzaktan Egitim Kapisi 10.06.2022 10
KBRN Farkindalik ve Siipheli Posta Egitimi 30 Mart — 23 Haziran 2022 8
4.10. Kismi Zamanh Ogrenci Sayilar1'®
Erkek Kadin Toplam
Kismi Zamanh Ogrenci Sayilar
5. Sunulan Hizmetler
5.1.Egitim Hizmetleri
a. Ogrenci Kontenjanlari'’
I. Ogretim I1. Ogretim
P P] P] P]
- S g g & g g
Boliim/Program Adi = E j;._'; ~ = j;._'; j;._'; ~
s g g =z g g | =&
5 S| x5/3E| § S| «5|3E
N4 | W= 0Q N4 | W= 0Q
Fizik 60 60 %100
Fotonik 40 40 %100
Kimya 60 60 %100
Matematik 60 62 %100
MBG 60 60 %100
Toplam 280 282 %100
b. Ogrenci Sayilar1'
Boliim/Program I. Ogretim IL. Ogretim Toplam Genel
Ad1 E K | Toplam | E| K | Toplam | E K Toplam
Fizik 198 | 65 263 263
Fotonik 61 | 68 129 129
Kimya 216 | 92 308 308
Matematik 124 | 149 273 273
MBG 93 | 166 259 259
Toplam 692 | 540 1232 1232
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- Yiiksek Lisans
Anabilim Dah Tezli Tezsiz Toplam Doktora Toplam
Fizik 27 27 19 46
Fotonik 9 9 20 29
Kimya 14 14 15 29
Matematik 22 22 19 41
MBG 27 27 22 49
Toplam 99 99 95 194
16 31.12.2022 tarihindeki rakamlar esas alinir.
17" 2020-2022 egitim-6gretim yil rakamlari esas alnir.
18 2020-2022 egitim-6gretim yili rakamlari esas almir.
c. Yabanc Uyruklu Ogrenci Sayilari*®
Boliim/Program Adi Erkek Kadin Toplam
Fizik 4 2 6
Fotonik 1 1
Kimya 1 2 3
Matematik 2 1 3
MBG 5 5 10
Toplam 13 10 23
d. Yabana Dil Hazirlik Simifi Ogrenci Sayilar®
I. Ogretim I1. Ogretim | ve ll. Yabanci Dil
-~ Ogretim | Egitimi Verilen
Boliitm/Program Adi E K |Toplam| E | K | Toplam Toplam (")grenci
Yiizdesi’
Fizik 43 | 25 68 68 %100
Fotonik 31| 18 49 49 %100
Kimya 23 | 47| 70 70 %100
Matematik 39 | 46 85 85 %100
MBG 26 | 37 63 63 %100
Toplam 162 | 173| 335 335 %100

192022 takvim yili rakamlar1 esas alinir.

20 2021-2022 egitim-6gretim yili rakamlar esas alinir.

2L 2021-2022¢gitim-6gretim yilinda yabanci dil egitimi géren dgrenci sayismmn 2019-2020 egitim-6gretim yili
yeni kayit 6grenci sayisina orani*100
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Yillik Ders Yiikii Toplamlari??

L. Ogretim IL Ogretim Yaz Okulu GENEL TOPLAM
Fiilen Fiilen Fiilen Fiilen
BOLUM ADI Sumfy Subesi B(I;:.;:lde Bli;:li?ll”l(ge I"Jniveirsitede Birimde | B**2 | iniversitede Birimde | 222 | iniversitede Birimde | P2*2 | iniversitede
v " Gorev Toplam o Birimde " . Birimde " " Birimde o
vapan? | e | vapmayan | ()| Gores |G | oo | TOORM | ey | Sl Topkn | e | e | Core | Toplam
(A) (g) © p Yapan pmay P Yapan pmay p Yapan pmay

1 210 1568 1778 762 762 972 | 1568 2540
2 308 308 308 308
Fizik 3 448 448 448 448
4 966 966 966 966
Lisanatistii 1521 1521 1521 1521
Fotonik 1 98 98 98 98
2 350 350 350 350
3 406 406 406 406
4 112 112 112 112
Lisanstistii 812 812 812 812
1 1022 98 1120 1022 98 1120
2 882 882 882 882
Ki mya 3 630 42 672 630 42 672
4 1218 1218 1218 1218
Lisansiistii 4340 28 4368 4340 28 4368
1 368 688 1056 120 120 488 688 1176
. 2 512 160 672 42 42 554 160 714
Matematik 3 736 736 18 18 754 754
4 864 864 12 12 876 876
Lisansistii 5030 5030 5030 5030
1 154 84 238 154 84 238
2 490 490 490 490
MBG 3 2548 2548 2548 2548
4 1862 1862 1862 1862
Lisansiistii 4466 4466 4466 4466
TOPLAM 30353 2668 33021 954 954 31307 2668 33975

Herhangi bir sinifta, giiz ve bahar dénemlerindeki haftalik ders saatleri farkli ise hesaplamalarda dikkate alinmalidir.

22 Ornek1: Herhangi bir béliimiin 1. Smif 1. Ogretim X Subesi igin Y1llik Toplam Ders Yiikii= T=(A+B~+C)

25 Ornek2 (A, B veya C’nin hesaplanmasi):1. Simif 1. Ogretim X Subesinde 2022 yili igerisinde birimde fiilen gérev yapan dgretim eleman tarafindan verilen yillik ders
saati=A= 1. Ogretim 1. Simf X Subesinin Haftalik ders saati*1 Ocak-31 Aralik 2022 tarihleri arasindaki egitim-6gretim hafta say1st




f.  Uluslararasi Ogrenci Degisim Programlarina Katilan Ogrenci Sayilari®*

Ogrenci Degisim Programlari ile Gelen Ogrenci Sayilan

Geldigi Boliim

\ Geldigi Ulke

\ Toplam Sayi

2022 takvim yil1 igerisinde Fen Fakiiltesine bagli Boliimlere Erasmus Programi kapsaminda

gelen 6grenci olmamustir.

Ogrenci Degisim Programlari ile Giden Ogrenci Sayilan

Gittigi Bolim

Gittigi Ulke

Toplam Sayi

Fizik

Almanya (1°)

1

Fotonik

italya (1?)

1

Kimya

Almanya (12+2°)
Cek Cumbhuriyeti (13+5P)
Hirvatistan (12)
italya (22)
Polonya (2?)
Romanya (12)
Hollanda (1°)

16

Matematik

Hirvatistan (1%)

Molekiiler Biyoloji ve Genetik

Almanya (3°)
Cek Cumhuriyeti (3°)
Danimarka (2°)
Polonya (2°)
Belcika (1°)
ispanya (3°)
Finlandiya (7°)
Sirbistan (1°)
Romanya (1°)
Isveg (22+ 7°)

32

®Erasmus Ogrenim Hareketliligi Ogrencisi, °"Erasmus Staj Hareketliligi Ogrencisi

GENEL TOPLAM 51

(Ogrenim Hareketliligi: 12, Staj Hareketliligi: 39)

g Uluslararasi Ogretim Elemam Degisim Programlarina Katilan Ogretim Elemam

Sayilan
Ogretim Elemam Degisim Programlari ile Gelen Ogretim Elemam Sayilar
Geldigi Boliim Geldigi Ulke Toplam Say1
Matematik Portekiz 1

24 2022 takvim y1li rakamlari esas alinir.

Ogretim Elemam Degisim Programlari ile Giden Ogretim Elemam Sayilar

Gittigi Boliim Gittigi Ulke Toplam Say1
Kimya Polonya (1?) 1
Matematik Polonya (1?) 1

2Erasmus Ders Verme Hareketliligi
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3h. Yatay/Dikey Gegis Yapan Ogrenci Sayilar?®

Yatay Gecisle Gel

en Ogrenci Sayilar

Ayrildig1 Universite

Say1

Yildiz Teknik Universitesi

1

Baskent Universitesi

Bahcesehir Universitesi

Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii

Kocaeli Universitesi

ITU Universitesi

Istanbul Universitesi

Dicle Universitesi

Bursa Teknik Universitesi

RlRRPRPrRkrlw N -

IYTE,Dokuz Eyliil Unv,Baskent
Univ,Bahgesehir Unv,inénii Unv,Y1ldiz Teknik
Unv,Istanbul Kiiltiir Unv,Ekonomi Unv, Celal
Bayar Unv,Bursa Unv,Cerrahpasa Unv,Ankara
Unv,0ODTU, Istanbul Unv.

22

Yatay Gecisle Gel

en Ogrenci Sayilar

Ayrildigr Boliim

Say1

Molekiiler Biyoloji ve Genetik

4

Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi

Makine Miihendisligi

Bilgisayar Miihendisligi

Mekatronik Miiendisili

Jeofizik Miihendisligi

Matematik Bolimi

Biyomiihendislik

Sehir ve Bolge Planlama

[k gretim Mat. Ogretmenligi

Fizik Bolimi

Tip Fakiiltesi

A e I

Kimya
MBG,Fizik,Fotonik,Matematik, Tip,Makine
Miih,Biyomiih,Sehir ve Bolge
Planlama,Mimarlik,Gida Miih,Kimya
Miih,Elektrik elektronik Miih.

20

Yatay Gecisle Gel

en Ogrenci Sayilar

Geldigi Boliim

Say1

Molekiiler Biyoloji ve Genetik

6

Fizik Bolimii

5

Kimya Boliimii

22

Maematik

1

Fotonik

2
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Yatay Gegisle Giden Ogrenci Sayilan

Gittigi Universite Say1

Istanbul Teknik Universitesi 2

Dokuz Eyliil Universitesi

Erciyes Universitesi

Eskisehir Teknik Universitesi

Ankara Yildirrm Beyazit Universitesi

Istanbul Medeniyet Enstitiisii

Manisa Celal Bayar Universitesi

Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii

Izmir Bakir¢ay Universitesi

Ege Universitesi

Maltepe Universitesi

Kocaeli Universitesi

Trakya Universitesi

RlRrRRrDARwRr kR[NP

Namik Kemal Universitesi

Yatay Gegisle Giden Ogrenci Sayilan

Gittigi Boliim Say1

Molekiiler Biyoloji ve Genetik 3

Eczacilik

Bilgisayar Miihendisligi

Kimya

Matematik

Endiistriyel Tasarim

Metalurji ve Malzeme Miihendisligi

Psikoloji

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler

Sehir ve Bolge Planlama

Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi

Peyzaj Mimarlig1

S I I LS EN LN EN

Makine Miihendisligi

Yatay Gegisle Giden Ogrenci Sayilan

Ayrildig: Boliim Say1

Molekiiler Biyoloji ve Genetik 7

Fotonik 5

Matematik 11

Kimya 1

Dikey Gegisle Gelen Ogrenci Sayilar

Ayrildig1 Universite Say1

Atatiirk Universitesi 2

Balikesir Universitesi

Afyon Kocatepe Universitesi

Marmara Universitesi

Afyon Kocatepe Universitesi

Dokuz Eyliil Universitesi

S e

Beykoz Universitesi




Dikey Gegisle Gelen Ogrenci Sayilari

Ayrildig Program Say1
Laborant ve Veteriner Saglik 3
Tibbi Laboratuvar Teknikleri 1
Bilgisayar Programciligi 1
MYO Bilg. Programciligi 1
AOF Kamu Yo6netimi 1
Dikey Gegisle Gelen Ogrenci Sayilar
Geldigi Program | Say1
Molekiiler Biyoloji ve Genetik | 4
IYTE Fizik Boliimii \ 3
Dikey Gegisle Giden Ogrenci Sayilar
Gittigi Universite Say1
3
Dikey Gegisle Giden Ogrenci Sayilar
Gittigi Boliim Say1
Dikey Gegisle Giden Ogrenci Sayilari
Ayrildig1 Boliim Say1
Kimya 3

2022 takvim yili rakamlart esas alinir.
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i Ayrilan Ogrenci Sayilar®

. Ogr.Ucr. ve . on
Boliim Adi isf:f'.(!'l Katka Payi Easar.‘sslfhk/ Yuk. Ogr | pse | Toplam
gi ile Yat. zami Siire | Cikarma
Fizik 2 2
Fotonik 11 2 13
Kimya
Matematik 6 4 10
MBG 3 5 8
Toplam 22 11 33
j. Mezun Olan Ogrenci Sayilari?’
Boliim Ad1 Mezun Olan Ogrenci Sayisi
Fizik 16
Fotonik 2
Kimya 26
Matematik 26
MBG 62
Toplam 132
k. Bitirilen Tez Sayilari?®
Anabilim Dali Adi Yiiksek Lisans Doktora
Fizik
Fotonik Bilimi ve Miih. 2
Kimya
Matematik 5 4
MBG 10 3
Toplam 17 7
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l. Yan Dal ve Cift Ana Dal Program Bilgileri

Boliim Adi Yan Dal Cift“Ana Dal
E/H | Ogrenci Sayisi E/H | Ogrenci Sayisi

Fizik E 1 E 1
Fotonik 3
Kimya E 1 E 1
Matematik E 1 2
MBG E 13 E 6
Toplam 16 13

E / H = Yandal, Cift Anadal olan béliimler E, olmayanlar H olarak gosterilir.

m. Disiplin Cezas1 Alan Ogrenci Sayilar?®
5/a 5/b 5/c 5/d 5/e
z z -
Biliim Adi < = |g.%2 |35 Z| E 5
= s g8 = S X s =
> = 3 8cl=z= 8« c o
5 M O¥p E@E =2 g O -
Fizik 1
Fotonik
Kimya
Matemetik
MBG 1
Toplam

26 2022 takvim yilt rakamlart esas alinir.
21 2022 takvim y1l rakamlari esas alinir. Fakiilte, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokullart tarafindan doldurulur.

282022 takvim y1l rakamlari esas alinir. Enstitii tarafindan doldurulur.

29 2022 takvim yili rakamlar1 esas alinir.
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5.2. Arastirma-Gelistirme Hizmetleri ve Sosyal Faaliyetler

Harcama biriminin bilimsel arastirmaya yénelik yaptigi faaliyetlere (doner sermaye araciligiyla

yiiriitiilen faaliyetler vb.) yer verilir.

Diizenlenen Bilimsel Toplantilar-Etkinlikler-Sosyal Faaliyetler3®

a.
5
£ | £ =
s o = 8 & 3
N @© = = o 175]
() o ) ot o — > ~ ~
3l 5 & 3 sl 9 T 5 8 2| Z| E o
= [ = 2 - I 2 k= - c i P
£l 5 § g El Bl Z 2 § s 5 X & S
Béliim %) N4 4 o 95} < 5] [ ¥ n = = = O]
Adi A/B|/A|B|A|B|/A|B|A| B |A/BI/A|B/A|B|A|B|/A|B|A|B|A|B|/A|B|A|B
Fizik 1 10 11
Fotonik 1 4110 10| 5
Kimya 6 6
Matematik 1 16 1 171 1
MBG 1)1 1)1 8 2 1|1)1|1(17| 4
Toplam 2|1 3|1(4|34]|16 1]1/1(1|61]10
A =Ulusal, B = Uluslararasi
b. Bilimsel Toplantilar-Etkinlikler-Sosyal Faaliyetlere Katilan Personel Sayilari®
g
£ —| £ =
§ o E 3 B 2
4 @ © = 2 o s O n |2
8_ o 5 _ 2 @] o = E 5 P =] —_
) — [3) — ™ ] =] 2] =) c c = <]
£ 5 S| 5 E T = 2 8§ 5 5 & & S
Béliim %) 4 4 o %) < 95 [ ¥ 95} [ [ = O]
Adi A|/B|A| B B|A/B|A|BA|B B/A|B|/A|B|/A|B|A|B|/A|B/AIB|A | B
Fizik 113|114 1 3|7
Fotonik 15| 5 15| 5
Kimya 4|13 2| 4|15
Matematik 10 | 12 3|3 2 15|15
MBG 6 71616 1102 1 1111|228 |26
Toplam 6| 9|23 32| 27 1|141|5 1 1113|465 | 68
A =Ulusal, B = Uluslararasi
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c. Bilimsel Yayin Sayilan

Boliim Adi Axaka'; . Ag"d'ré% Kitap®
Fizik 15 2
Fotonik 28 1 2
Kimya 23 10 4
Matematik 1 23 1
MBG 2 33 28 1
Toplam 3 122 10 36 3

A =Ulusal, B = Uluslararasi

30
31
32
33

Organizasyonu harcama birimi tarafindan yapilan faaliyetler yazilir.
Bagka kurum ve birimler tarafindan organize edilen faaliyetlere biriminden katilan personel sayilar1 yazilir.
Yurtigi ve yurtdisinda yayimlanan kitap sayilari
Tim indeks ve 6zler tarafindan taranan hakemli dergilerde yayimlanan (teknik not, editdre mektup, tartigma,
vak’a takdimi ve dzet tiiriinden yayinlar disindaki) ulusal makale sayilari
Tim indeks ve 6zler tarafindan taranan hakemli dergilerde yayimlanan (teknik not, editére mektup, tartigma,
vak’a takdimi ve 6zet tlirtinden yayinlar disindaki) uluslararasi makale sayilar
Ulusal toplantida sunularak tam metin olarak yayimlanan bildiri sayilar
Uluslararasi toplantida sunularak tam metin olarak yayimlanan bildiri sayilari

34

35

w
(=2

d. Baska Universitelerin Fakiilteleri ile Yapilan ikili Anlasmalar

Universite/Fakiilte Ad1 Anlasmanin Icerigi
Umea University-Mathematic Erasmus
University of Aegean- Mathematic Erasmus

e.  Unvam Yiikselen Ogretim Uyesi Sayilari®’

Yiikseldigi Kadro Unvam Say1
Profesor 2
Dogent 1
Dr. Ogretim Uyesi

Toplam 3

872022 takvim y1l1 igerisindeki akademik yiikselmeler esas alinir.

f. Doner Sermaye Faaliyetleri®®

Boliim Adi Faaliyet Sayis1 Gelir Toplami

Fizik Boliimii 0,00
Fotonik 0,00
Kimya Bolimii 2 27.900,00
Matematik Bolimi 5 94.400,00
Molekiiler Biyoloji ve Genetik Boliimii 0,00
Toplam 7 122.300,00

38 2022 takvim y1l1 verileri esas alinir. 30




g. Proje Bilgileri

2022 Mali Yilinda BAP Koordinatorliigii Yiiriitme Biriminde Yiiriitillen Projelerden asagida belirtilen harcamalar gerceklesmistir.

TUBITAK Projeleri Kurum Hissesinden Boliimlere Gore Gerceklesen Giderler:

TUBITAK BOLUM PAYI TUBITAK DEKANLIK PAYI
Diizenlenen Gdeme Toplam Tutar _!)iizenlenen Toplam Tutar
Sayisi Odeme Sayisi

FEN FAKULTESI
Fizik 6 70.324,36 12 89.056,10
Fotonik 2 29.795,96 3 46.633,00
Kimya 14 139.039,38 21 137.671,15
Matematik 3 15.428,86
Molekiler Biyoloji ve Genetik 19 166.348,57 17 203.973,73

TOPLAM 41 405.508,27 56 492.762,84

2022 Mali Yilinda TUBITAK Projesi Kapsaminda Proje Yiiriitiiciisii
Tarafindan yapilan Harcamalar

T e 3 Diizenlenen Odeme
KAPSAMINDA YAPILAN Savisi Toplam Tutar
HARCAMALAR i

FEN FAKULTESI

Fizik 67 1.596.267,66

Fotonik 30 850.172,04

Kimya 138 1.398.287,92

Matematik 12 115.686,34

Molekuler Biyoloji ve Genetik 298 3.410.874,36
545 7.371.288,32

2022 Mali Yili AB Projelerinden Yapilan Harcamalar

Proje No Proje Yurutiiclisu Bolim Odeme Sayisi Odeme Toplami
5132 GAMZE TANOGLU MATEMATIK 1 81.458,37
TOPLAM 1 81.458,37

2022 Mali Yih Diger Projelerden Yapilan Harcamalar

Proje No Proje Yuriticiisii Bolim Odeme Sayisi Odeme Toplami

Molekdler Biyoloji ve

TUSEB Ezgi KESKIN TALDARI Genetik

1 100.000,00

TOPLAM 1 100.000,00
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2022 Mali Yihnda BAP Projelerinde Bursiyer olarak gorev yapan Bursiyerlere yapilan Burs Odemelerine fliskin

Giderler

TUBITAK BURSIYERi

SGK'LI BURSIYER

CALISAN BURSIYER

Odeme Sayisi Odeme Toplami Odeme Sayisi | Odeme Toplami

FEN FAKULTESI
Fizik 68 287.099,00 40 88.500,00
Fotonik 70 292.750,00
Kimya 140 600.023,00 37 59.425,00
Matematik 15 56.900,00 20 35.900,00
Molekuler Biyoloji ve Genetik 122 486.324,50 28 33.475,00

TOPLAM 415 1.723.096,50 125 217.300,00

TUBITAK STAR BURSIYERLERI

SGK'LI BURSIYER

Odeme Sayisi Odeme Toplami
FEN FAKULTESI
Fizik 31 28.350,00
Fotonik 5 5.750,00
Kimya 19 26.050,00
Molekuler Biyoloji ve Genetik 58 77.800,00
TOPLAM 113 137.950,00

BAP BURSIYERLERI

SGK'LI BURSIYER

Odeme Sayisi Odeme Toplami
FEN FAKULTESI
Fotonik 3 10.735,29
Molekuler Biyoloji ve Genetik 9.611,74
TOPLAM 20.347,03

32



Toplam Proje

Proje No Proje yiiriitliclisi Baslama Tarihi Bitig Tarihi Biltgesi Bolim

FEN FAKULTESI
119F119 Alev Devrim GUCLU 15.11.2019 15.11.2022 | 444.500 Fizik
118E994 Ozgiir CAKIR 15.2.2020 15.2.2023 1.932.306 Fizik
119R038 Giilnur AYGUN OZYUZER 15.2.2020 15.2.2023 715.060 Fizik
5210041 Liitfi OZYUZER 1.9.2021 28.2.2023 588.996 Fizik
120C215 Murat MESTA 18.5.2021 18.5.2023 143.520 Fizik
120F060 Nejat BULUT 15.7.2020 15.7.2023 309.000 Fizik
118C504 Esra TOPEL ZEREN 1.8.2021 1.8.2023 204.000 Fizik
119N423 | Giinnur GULER 1.10.2020 1.10.2023 619.720 Fizik
121F041 Serkan ATES 1.7.2021 1.7.2024 778.500 Fizik
220N350 | Liitfi OZYUZER 1.11.2021 1.10.2024 99.900 Fizik
221M087 | Liitfi OZYUZER 1.11.2021 1.11.2024 771.500 Fizik
221M100 | Giilnur AYGUN OZYUZER 15.12.2021 15.12.2024 | 793.785 Fizik
122F140 QAEE'MS;CUKARDES 1.10.2022 1102025 | 777.800 ik
121F147 Sinan BALCI 1.10.2021 11.2.2023 756.000 FOTONIK
119F031 Canan VARLIKLI 1.9.2019 1.5.2023 738.300 FOTONiK
120F318 Hasan SAHIN 15.3.2021 15.3.2024 542.200 FOTONIK
221N401 Hasan SAHIN 1.7.2022 1.7.2025 972.000 FOTONIK
1187860 Giilsah SANLI MOHAMED 1.4.2019 1.2.2022 562.604 KIMYA
119F114 Serife HANIM YALCIN 1.11.2019 1.5.2022 317.800 KIMYA
1197096 Ali CAGIR 1.9.2019 1.9.2022 659.670 KIMYA
1197100 Nuran ELMACI IRMAK 1.11.2019 1.11.2022 454.766 KIMYA
1197862 Ahmet Emin EROGLU 15.2.2020 15112022 | 673:900 KIMYA
1207588 Umit Hakan YILDIZ 1.2.2021 1.2.2023 656.000 KIMYA
2207024 Onur BUYUKCAKIR 1.5.2021 1.11.2023 385.851 KIMYA
120C132 Onur BUYUKCAKIR 1.3.2021 1.3.2024 1.681.800 KIMYA
120N526 Serdar OZCELIK 1.4.2021 1.4.2024 993.600 KIMYA
1217535 Levent ARTOK 15.10.2021 15.10.2024 | 688.370 KIMYA
1227519 Umit Hakan YILDIZ 1.11.2022 1.11.2024 773.000 KIMYA
119F281 Gokhan SAHAN 1.6.2020 1.6.2022 190.700 MATEMATIK
122F158 Engin BUYUKASIK 15.7.2022 15.7.2023 43.000 MATEMATIK
121E228 Orhun KARA 15.9.2021 12.3.2024 266.510 MATEMATIK
122F027 Haydar GORAL 1.5.2022 1.9.2024 209.000

MATEMATIK
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2207018

Biinyamin AKGUL

1.5.2021

1.5.2022

45.000

MOL.BIY.GEN.
1217038 Bilge YAYLAK 15.6.2021 15.6.2022 45.000 MOL.BIY. GEN.
1197109 Ozden YALCIN OZUYSAL 1.10.2019 1.8.2022 721.500 MOL.BIY.GEN.
1187836 Anne FRARY 1.3.2019 1.9.2022 597.500 MOLBIY.GEN.
1207295 Sami DOGANLAR 15.11.2020 15.11.2022 | 297.500 MOL.BIY. GEN.
1197542 Volkan SEYRANTEPE 1.2.2020 122023 616.080 MOL.BIY. GEN.
1197284 Giilistan MESE OZCIVICI 1.2.2020 1.2.2023 614.706 MOL.BIY. GEN.
120N552 | Volkan SEYRANTEPE 15.3.2021 15.3.2023 769.610 MOLBIY.GEN.
1202268 Anne FRARY 1.10.2020 1.4.2023 247.000 MOLBIY.GEN.
1220125 | Anne FRARY 1.5.2022 1.5.2023 45.000 MOLBIY.GEN.
1200125 | Anne FRARY 1.5.2022 1.5.2023 45.000 MOLBiY GEN.
2185824 Volkan SEYRANTEPE 15.11.2019 15.5.2023 603.700 MOLBIY.GEN.
2197208 Biinyamin AKGUL 15.7.2020 15.7.2023 576.880 MOLBIY.GEN.
1197611 Biinyamin AKGUL 1.11.2019 1.8.2023 669.750 MOLBIY.GEN.
1227759 BUNYAMIN AKGUL 15.10.222 15.10.2023 60.000 MOL.BIY.GEN.
121N825 | Volkan SEYRANTEPE 1.1.2022 1.1.2024 150.000 MOLBIY.GEN.
118C572 | Ash KISIM 1.1.2022 1.1.2024 201.000 MOLBIY.GEN.
1210664 SERIFE AYAZ GUNER 1.11.2021 1.5.2024 767.700 MOLBIY.GEN.
1212099 Volkan SEYRANTEPE 1.7.2021 1.7.2024 760.000 MOLBIY.GEN.
2202074 | Biinyamin AKGUL 1.8.2021 1.8.2024 760.500 MOLBIY.GEN.
1217299 Biinyamin AKGUL 15.10.2021 15.10.2024 | 808.900 MOLBIYCEN.
2210244 Sami DOGANLAR 1.12.2021 1.12.2024 747.500 MOLBIYCEN.
2217118 Volkan SEYRANTEPE 15.4.2022 15.4.2025 730.800 MOLBIY.GEN.
122C115 H.Atakan EKiZ 1.7.2022 1.7.2025 2.616.600 MOL.BIY.GEN.
122E069 Devrim PESEN OKVUR 15.9.2022 15.9.2025 643.000 MOLBIY.GEN.
1227606 BUNYAMIN AKGUL 1.10.2022 1.10.2025 747.000 MOL.BIY.GEN.
1225337 H.ATAKAN EKizZ 1.11.2022 1.11.2025 735.800 MOLBIYCEN.
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2022 yilindan daha 6nceki yillarda baglanmis olup 2022 yilinda da devam eden proje sayilar1 yazilir.
Proje baslangi¢ yil1 2022 olan proje sayilar1 yazilir.
2022 y1l1 igerisinde tamamlanan proje sayilar1 yazilir.

Proje biitcelerinden 2022 y1l1 igerisinde yapilan harcama miktarlar1 yazilir
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5.3.  Toplumsal Katki Hizmetleri
Matematik Boliimii

1. Liseler Arasi Matematik Yarismasi-iYTE-Mayis 2022
2.0rtaokullar Arasi Matematik Yarismasi-izmir Fen Lisesi —Yarisma Komisyonu {yesi
3.izmir Milli Egitim MudirlGgi Bilim Olimpiyatlari-Olimpiyat Komisyonu Uyesi-Aralik 2022

4.Matematik Ogretmenleri icin Akademik Gelisim Semineri-Subat 2022- Antalya (Olcek Akademi
Yayincilik Organizasyonu)

5.Van MATBIL Projesi Mentdr /Danisman Aralik 2022-(Van Valiligi-Milli Egitim-Van Y.Y. Universitesi
organizasyonu)

Kimya Boliimii

a. Egitim ve Ogretim Alanindaki Basarilarimz

e Dr.Ogr.Uyesi Onur BUYUKCAKIR —Bilim Kahramanlari Dernegi 2021 Y1l Geng
Bilim Insan1 Odiilii

e Dr.Ogr.Uyesi Onur BUYUKCAKIR- BAGEP 2022 Bilim Akademisi Geng Bilim
Insanlar1 Odiilii

e Prof.Dr. Durmus OZDEMIR- incelemeli Patent- No: TR 2014 01790 B- Bulus baslig

“Yag karisimlarindaki bilesenlerin elementel analiz ve genetik algoritma yontemleri ile
modellenerek belirlenmesi.” -23.05.2022

35



Molekiiler Biyoloji ve Genetik Boliimii

a. Egitim ve Ogretim Alanindaki Basarilarimiz

a.l. MBG Lisans programimiz 2022 yilinda revize edilmistir.

a.2. Universitelerde dgrenim gormekte olan lisans dgrencilerini, projeler yoluyla arastirma
yapmaya tesvik etmek amaciyla hazirlanan TUBITAK 2209-A -Universite Ogrencileri
Aragtirma Projeleri Destekleme Programi, arastirma projelerine en ¢ok 12 ayhlik siire ile
destek verir. TUBITAK 2209-A Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme
Programi kapsaminda projeleri desteklenen 6grencilerimiz:

Batin GULEC Prof. Dr. Biinyamin AKGUL
Hiiseyin KOCAKUSAK Prof. Dr. Biinyamin AKGUL
Yasemin GAZALOGLU Prof. Dr. Biinyamin AKGUL
Zeynep Buse ORHAN Prof. Dr. Biinyamin AKGUL

Ceren KONUC Prof. Dr. Biinyamin AKGUL

Ozge Nur BELLI Prof. Dr. Devrim PESEN OKVUR
Rumeysa VARDAR Dr. Ogr. Uye. Hiiseyin Atakan EKiZ

a.3. Lisans Ogrencilerini Ar-Ge kiiltiirii edinmeleri ve bilimsel arastirma projelerinde yer
almalar1 igin burs ile destekleyen TUBITAK Stajyer Arastirmact Programi (STAR)
kapsaminda, boliimiimiizden 8 &grenci, yer aldiklari projeler ile TUBITAK tarafindan
desteklenmeye hak kazandi.

STAR Programi kapsaminda desteklenmeye hak kazanan 6grencilerimiz:

Batin GULEC Prof. Dr. Biinyamin AKGUL
Hiiseyin KOCAKUSAK Prof. Dr. Biinyamin AKGUL
Yasemin GAZALOGLU Prof. Dr. Biinyamin AKGUL
Tugge SOYLU Prof. Dr. Biinyamin AKGUL
Halil Kaan TURK Prof. Dr. Biinyamin AKGUL
Nazlican Si1la AKKAS Prof. Dr. Biinyamin AKGUL
Fatih KELES Dog. Dr. Giilistan MESE OZCIVICI
Dilay Eyliil CELIK Dog. Dr. Giilistan MESE OZCIVICI

a.4. 14-15 Mayis 2022 tarihinde Yasam Bilimleri Toplulugu tarafindan, 3. YABITO &grenci
kongresi diizenlendi.

a.5. Abdi Ibrahim Vakfi 2022-2023 déneminde Vakif tarafindan belirlenen Universite ve
boliimlerde okuyan, 15 lisans, 5 yiiksek lisans ve 5 doktora 6grencisine burs verdi.
Boliimiimiiz lisans 6grencisi Umut KARACA ve doktora 6grencisi Bilge YAYLAK bu bursu
almaya hak kazanmigstir.
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a. Arastirma ve Gelistirme Alanindaki Basarilarimiz

b.1. Hiicre Goriintileme Uygulama ve Arastirma Merkezi kurulum siirecine katki

saglanmustir.

b.2. Béliim dgretim iiyemiz Dr. Ogr. Uyesi Muse OKE, U Newcastle ile Yapisal Biyoloji
alaninda Calistay diizenlemistir. (Haziran 2022)

b.3. Arastirma projelerine katilan lisans Ogrencilerimizden Doga¢ IPEKGIL ve Giines
TOK’un, Do¢ Dr. Ozden YALCIN OZUYSAL damismanhginda yiirittigii  ve
1919B012000500 numarali TUBITAK 2209 projesi ile desteklenen arastirmalarmin
“SEMAGD Differentially Regulates Proliferation, Migration, and Invasion of Breast Cell

Lines” isimli makalesi yayinlandi.

b.4. Arastirma projelerine katilan lisans dgrencilerimizden Simge YUCEL, Zehra VURAL ve
Fatma Basak TURAN’1n, Dog¢ Dr. Giilistan MESE OZCIiVICI damismanliginda calistiklari
aragtirma projesinin “Connexin 32 induces pro-tumorigenic features in MCF10A normal

breast cells and MDA-MB-231 metastatic breast cancer cells” isimli makalesi yayinlandi.

b.5. PROJELER:
1. Bolim o6gretim iiyemiz Dr. Ogr. Uyesi H. Atakan EKiZ’in TUBITAK 2232-B

Uluslararas1 Geng Arastirmacilar Programi kapsaminda yapmis oldugu proje basvurusu

destege layik bulunmustur.

2. Bolim &gretim {iyemiz Dr. Ogr. Uye. Hiiseyin Atakan EKIZ’in “Nrav Uzun
Kodlamayan Rna’sinin Cilt Kanserinde Interferon Tepkisine Olan Etkisinin Arastirilmasi Ve
Uzun Kodlamayan Rna’larin Kanserde Prognoz Ve Immiinoterapi Yanitiyla Iligkisinin
Biyoinformatik Ve Makine Ogrenmesi Yaklasimlariyla incelenmesi” baslikli projesi “1001-
Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Projelerini Destekleme Programi” kapsaminda 2022 yili 1.

doneminde Arastirma Destek Programlar1 Bagkanligi (ARDEB) tarafindan desteklenmistir.

3. Boliim dgretim {iyemiz Dr. Ogr. Uye. Muse OKE’nin “Archaeal Viriislerden Tnpb
Proteinlerinin Rna Giidiimlii Endoniikleaz Aktivitesi” baglikli projesi “1001-Bilimsel ve
Teknolojik Arastirma Projelerini Destekleme Programi” kapsaminda 2022 yili 1. doneminde

Arastirma Destek Programlar1 Bagkanligi (ARDEB) tarafindan desteklenmistir.

4. Boliim 6gretim {iyemiz Prof. Dr. Biinyamin AKGUL’iin COST (Co-operation in
Science and Technology) aksiyonu CA19138 — Lobular Breast Cancer: Discovery Science,
Translational Goals, Clinical Impact (LOBSTERPOT) kapsaminda sunmus oldugu proje

onerisi desteklenmeye layik bulunmustur
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https://mbg.iyte.edu.tr/wp-content/uploads/sites/95/2022/06/22_gunyuz.pdf
https://mbg.iyte.edu.tr/wp-content/uploads/sites/95/2022/06/22_gunyuz.pdf
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/32918981/
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/32918981/

S. “1001-Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Projelerini Destekleme Programi”
kapsaminda 2022 yili 2. doneminde Arastirma Destek Programlar1 Baskanligi (ARDEB) na
Onerilen projelerin bilimsel degerlendirme siireci tamamlanmis ve bolimiimiiz 6gretim
iiyelerinden Dr. Ogr. Uye. Muse OKE’nin “Hipertermoasidofilik Viriislerden Anti-Crispr

Proteinlerinin Fonksiyonel Karakterizasyonu” isimli projesi desteklenmeye hak kazanmaistir.
6. IBG ile ortak 1004 projesi (B. Akgiil)

7. Uluslararast COST ve Ikili Isbirligi Projeleri (D.P.Okvur)

8. BIOTIN CoFund projesine katki (B. Akgiil, H.A. Ekiz)

9. b.6. ODULLER:

1. Boliim 6gretim iiyemiz ve Sayin Rektoriimiiz Prof. Dr. Yusuf BARAN, kadinlarin
hayatin her alaninda esit sartlarda yer almasini savunan ve goniilden destekleyen bir bilim
insan1 olarak, izmir Is Kadinlar1 Dernegi (IZIKAD) “Girisimcilik Odiilleri” kapsaminda “Jiiri

Ozel Odiilii"ne layik goriilmiistiir.

2. Molekiiler Biyoloji ve Genetik boliimil biitiinlesik doktora programinin ilk 6grencisi
ve hem BIDEB hem de YOK 100/2000 bursiyeri olan Orhan Kerim INCI, 11-14 Haziran
2022 tarihlerinde Avusturya Viyana’da yapilacak olan “Avrupa insan Genetigi Kongresi’nde
yaptig1 tez calismasini sunmak tizere tiim masraflar1 “European Society of Human Genetics”

tarafindan karsilanan kongre katilim destegi almay1 basarmistir.

3. 2019, 2020 ve 2021 yillart igin, ders anlatim tekniklerinden, 6grenci-akademisyen
iliskisine kadar bir¢ok alanda Ogrenciler tarafindan yapilan degerlendirme sonuglarina gore,
bolim 6gretim tiyemiz Prof. Dr. Anne Frary, Fen Fakiiltesi’nde en iyi ders veren akademik
personel olarak secilmistir. Prof. Dr. Anne Frary, Rektorliigiimiiz tarafindan Yilin Egitimci

Odiil Belgesi ve 10.000 TL arastirma fonu ile ddiillendirilmistir.

4. Prof. Dr. Devrim PESEN OKVUR, katilimci iilkelerdeki grup liderlerini uluslararasi is
birligine dayal1 projeler gelistirmeleri i¢in desteklemek amaci tasiyan “EMBO (The European
Molecular Biology Organization) Gelismis Is Birligi Hibesi’ni almaya hak kazanmistir.

S. 21.06.2022 tarihinde yapilan 254. Universitelerarast Kurul toplantisinda, Béliim
ogretim {iyemiz ve Saym Rektoriimiiz Prof. Dr. Yusuf BARAN Universiteleraras1 Kurul

Yénetim Kurulu Uyeligine segilmistir.
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6. Prof. Dr. Volkan SEYRANTEPE’nin danismanliginit yaptig1 doktora &grencisi ve
Molekiiler Biyoloji ve Genetik boliimii Arastirma gorevlisi Melike CAN OZGUR’iin
arastirma proje Onerisi ‘European Cooperation in Science & Technology (E-COST)’
tarafindan saglanan ‘Short Term Scientific Mission (STSM)’ kapsaminda burs destegi ile
odiillendirilmistir. Melike CAN OZGUR, 13-27 Agustos 2022 tarihleri arasinda Isvec,

Goteborg Universitesi’nde arastirmalarimi yapacak.

7. Boliim 6gretim iiyemiz Dr. Ogr. Uye. Hiiseyin Atakan EKIZ Molekiiler Biyoloji
alaninda yaptig1 calismalar ile Saglik Bilimleri kategorisinde 2022 yili TUBA-GEBIP Ustiin

Basaril1 Geng Bilim Insan1 ddiiliine layik bulunmustur.
b. Toplumsal Katki Alanindaki Basarilarimiz

c.1. Yasam Bilimleri Toplulugu (YABITO), Barbaros kdyiindeki koy okullarma Cocuk-Bilim

Kiitliphanesi kurulmasi i¢in ilk adimi atti.

c.2. Yasam Bilimleri Toplulugu (YABITO)nun diizenledigi YABITALKS Kariyer
Konugmalar1 etkinligi kapsaminda, bolim 6gretim tiyemiz Prof. Dr. Devrim Pesen Okvur,

sirketi Initiocell ve kendi kariyer adimlarini 6grencilerle paylasmistir.
c. Kiiltiir Sanat ve Spor Alanindaki Basarilarimiz

d. Yonetimsel ve Kamu Alanindaki Basarilarimiz

e. Ulusal ve Uluslararasi iliskiler Alanindaki Basarilarimz

f.1. Boliim gretim iiyemiz Prof. Dr. Biinyamin AKGUL’iin COST (Co-operation in Science
and Technology) aksiyonu CA19138 — Lobular Breast Cancer: Discovery Science,
Translational Goals, Clinical Impact (LOBSTERPOT) kapsaminda sunmus oldugu proje

onerisi desteklenmeye layik bulunmustur.
f.2. Uluslararas1 COST ve Ikili Isbirligi Projeleri (V.Seyrantepe, D.P.Okvur)

f.3. Boliim dgretim iiyemiz Dr. Ogr. Uyesi Muse OKE, U Newcastle ile Yapisal Biyoloji
alaninda Calistay diizenlemistir. (Haziran 2022)

f.4. BIOTIN CoFund projesi aracilig1 ile Fransa ile potansiyel igbirligi

39



Fotonik Boliimii

5.1

Toplumsal Katki Hizmetleri

Birimin 2022 takvim yilinda toplumsal katki alani ozelinde gergeklestirdigi hizmetlere yer verilir.

Destek gorsellerinin bir kismi asagidadir. Talep edilmesi durumunda sayilari artirilabilir.

01

IYTE-OPS isbirligi ile Fotonik alaninda c¢alismalar1 olan 10 (on) konusmaci agirlanmustir.
Konusmalar genelin erisime agik sekilde youtube kanalinda yayindadir.

Ali KELES, GKE Enerji Tesisleri Taahiit A.S. Ar-Ge Merkezi Yoneticisi

Prof. Dr. Mahmut KUS, Konya Teknik Universitesi Kimya Miihendisligi

Prof. Dr. Imren Hatay PATIR, Selcuk Universitesi Biyoteknoloji Boliimii

Dr. Murat AYDEMIR, Erzurum Teknik Universitesi Temel Bilimler Boliimii

Prof. Dr. Mustafa KURT, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Elektronik Miihendisligi

Dr. Ali KARATUTLU, Bilkent Universitesi UNAM

Prof. Dr. Hakan UREY, Kog University Electrical Engineering

Dr. Ibrahim OLCER, insigma Miihendislik Genel Miidiirii

Dr. Firat ES, Kalyon PV Ar-Ge Miidiirii

Dr. Arif Engin CETIN, izmir Biyotip ve Genom Merkezi Arastirma Grup Lideri

Nisan 2022 de, kampiiste diizenlenen 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayram
kutlamalar1 kapsaminda Fotonik farkindaligini artiric ii¢ (3) deney (lazerle vurma, parlayan
jole, sonsuzluk aynasi), kampiise gelen ¢ocuklarla yapilmistir.

Mayis 2022 de Isik gilinii kutlamasi yapilmustir.

Agustos 2022 de Best for Energy Ideathon nunda jiiri iiyeligi yapilmustir.

21 Ekim Diinya Fotonik Giinlii kutlamalar1 lisans ve lisansiistii 6grencilerimizin yani sira,
Kurum i¢i ve kurum dis1 tim paydaslarimiza agik olarak gergeklestirilmistir. Kayitlar acik
erisimde youtube kanalinda yayindadir.

HORIZON2020 kapsaminda desteklenen GreenNight projesi sonug¢ raporu sunulmustur.

ATOLYESI

FiL DiSi MACUN DENEYi 16 Mayis

02  RENKLERIN DANSI DENEYI d Diinya Isik Giinii

03 BALON SISME DENEYi

04 stivevarivi
ARIMIZ
TOM COVETLIOR

05 LAZERLE vURMA

06
07

May 16
Intern f Light

PARLAYAN JOLE Co

SONSUZLUK AYNASI

Yer: izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisti Kampiisii
Tarih: 23 Nisan 2022
Saat: 11.00-16.00 aras:
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Talks on Photonics Science and Technology @ IZTECH

LD,

THE FUTURE OF SOLAR IS
EVVA

BRIGHT BUT WHICH
TECHNOLOGY?

L2 -l ':I,-:l

-
Talks on Photonics Science and Technology @ IZTECH '_ Lo

SPEAKERS TOPICS
Prof. Dr. Sheng-Lung Huang Optical Coherence Tomography
Prof. Dr. Atilla Aydinli Evolution of Laser Technologies
Prof. Dr. Elias Stathatos All Printed Third Generation Solar Cells...
Prof. Dr. Serap Glnes Recent Developments in Emerging PV...
Dr. Mehmet Oglit Applications of Photonics in Remote Sensing
Assoc. Prof. Dr. Sudip Shekhar Silicon Photonic-Based Accelerators
Assoc. Prof. Dr. Serhat Tozburun Photothermal Coagulation...
Prof. Dr. Wim Bogaerts Programmable Photonics
Dr. Richard Zeltner Sensing Using Optically Trapped Micro Particlg; 4
Assoc. Prof. Dr. Hasan Goktas Photonic-MEMS for Programmable
Prof. Dr. Amr Helmy Plasmenie Circuits for Data Commy

TALKS ON PHOTONICS SCIENCE AND
TECHNOLOGY @IZTECH (IZPHOTECH'22)
octoter 20 etkinligimizin kaydina ulasmak icin
biomuzdaki baglantiya tiklayabilirsiniz.

g SPLITTING AND COMBINING LIGHT
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I Phase shifters keep everythinginphase N A/ |
_C e W <
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.

TAPERING OF INTERCONNECT EFFICIENCY

partial

In-package on-board

' 10° 104 2
Distance [m] -

Tunable Bandwidth Filter via Heater

5.2. idari Hizmetler

Birimin gorev, yetki ve sorumluluklari cercevesinde, temel islevieri olan egitim-6gretim, bilimsel
arastirma ve toplumsal katki c¢ercevesinde hizmet sunum faaliyetlerinin saglikli bir bigcimde
yiiriitiilmesi i¢in paydaslarina yonelik yerine getirilen idari hizmetlere yer verilir.

Saghk hizmeti veren birimler tarafindan sunulan hizmetlere (klinik hizmetlerinin cesitliligi, dis
koltugu, yatak sayisi vb.) ve faaliyetlere yer verilir.
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e Rutininde aylik ve bazi aylarda gerekmesi durumunda ayda iki kez gerceklestirilen Boliim
Kurul toplantilarimizla 6gretim kadrosunun bdliim genel isleyis ve isleri hakkinda sunduklari,
talep, elestiri, diizeltme ve diizenleme goriigleri ortak akilla degerlendirilmekte ve karara
baglanmaktadir. (2022 yilinda bu konuda yasanan en garpict 6rnek ofis, lisans ve arastirma
laboratuvarlarimizin taginma siirecinin planlamasi, paylasimlarin yapilmast hakkindaki
toplantilarimizdir.

e Akademik kurullarda, MATH, CHEM ve PHYS kodlu dersleri veren dgretim elemanlariyla
bir araya gelinmis, bu dersleri alan 6grencilerimizin bagarili bulunma diizeyleri ve PHOT
kodlu derslere katkilari, 6nem arz eden ana konu basliklar1 konusulmustur.

e Lisans ve lisansiistli programlarimiz kapsaminda yardimeci Ogretim elemam olarak gorev
alacak aragtirma gorevlilerimizle her donem basinda toplant: yapilarak, 6gretim iiyelerimizden
gelen talepler degerlendirilir ve gorev ve yiik dagilimlarina birlikte karar verilir.

e Lisansiistii programimiz kapsaminda Lisansiistii Egitim Enstitiimiizce yapilan anketler ve
sonuglar1 paylasilan anketler Akademik Kurlumuzca degerlendirilerek, gerceklestirilebilecek
degisiklik ve gereklilikler 6gretim kadromuzca tespit edilir.

e Kalite siireclerinin boliim i¢i idaresi ve yonetiminin Ogretim kadromuzun goérev aldigi
koordinatdrler tarafindan gerceklestirilmesi planlanmigtir. Koordinatorlerin  belirlenmesi
siirecleri tamamlanmustir.

e Rutin tarihleri Subat ve Haziran aylarina tekabiil edecek sekilde planlanan, lisans ve lisansiistii
Ogrenci toplantilari, Fotonik Bolimii ofis ve lisans laboratuvar alanlarimin taginma ve
arastirma laboratuvarlari taginma planlamasi takvimleri ile ¢cakigmistir. Bu sebeple, lisans ve
lisansiistii 6grencilerimizle planlama harici pek ¢ok toplanti yapilmis olmasia karsin, bu
toplantilarin duyuru ve katilim kayitlarinin tutulmasi ihmal edilmistir.

e 2022 yilinda Fotonik Boliimiinii kazanarak Ingilizce hazirlik sinifina kayit yaptiran ve 2021 ve
2022 yillarinda Fotonik Boliimiinii kazanarak 1. Smif derslerine kayitlarini yaptiran
Ogrencilerimizle oryantasyon toplantisi diizenlenmistir.

e Fotonik alaninda dogrudan faaliyeti olan STK ya da Meslek Odasi heniiz bulunmamaktadir.
Ancak, 6gretim kadromuzun farkli amagclarla bir araya geldigi her STK, Meslek Odasi, Yerel
Yonetim ve Kamu kurusuyla Fotonik bilimi ve teknolojilerinin farkindaligina hizmet edecek
rutin sohbetler yapilmaktadir.

e Heniiz lisans mezunumuz bulunmamakla birlikte lisansiistii mezunlarimiz ve eski arastirma
gorevlilerimiz ile sosyal medya hesaplarimiz araciligi ile iletisimimiz devam etmektedir.
2022-2023 Akademik yil1 igerisinde fotonik sektdriinde 6nemli firmalarda ¢alisan lisanstistii
mezunlarimizdan en az birini konuk etme planlamasi yapilmustir.

e Fotonik Béliimii, iilkemizde iki iiniversitede bulunmaktadir. Gazi Universitesi biinyesindeki
Fotonik Boliimii ile her ceyrekte bir yapilan toplantilarin tutanak altina alinma kararn
alimmstir. ilk toplanti Ekim 2022 yili icerisinde gerceklestirilmis ve is birligi protokolii
hazirligi tamamlanmigtir.

e ATASAM ve ASELSAN ile lisans, lisansiistii 6grencilerimiz ve dgretim kadromuzun katilimi
ile cevrimigi toplantilar yapilmistir.

e Boliim Danisma Kurulu tiyemizde olan EAE Elektrik A.S.nin Yonetim Kurulu iiyelerinden
ikisi ile yiiz ylize bir toplanti gergeklestirilmistir. Yine Danmisma Kurulu {iyemiz olan
OZOPTICS firmasi ile ilki Mart 2022 de olmak iizere ii¢ toplant1 gergeklestirilmis ve bu
toplantilarin neticesinde lisans 6grencilerimize yonelik karsiliksiz burs imkéni olusturulmus
ve fiber optik alaninda egitim setlerinin hibesi gerceklesmistir. Egitim setleri, lisansiistii ve
lisans laboratuvarlari altyapisina 6nemli destek saglamustir.

e Dis paydas destekleri ile lisans laboratuvar altyapimiz biiylik oranda tamamlanmustir.

e Destek personelimiz, Idari Mali isler ve Yap1 Isleri personelimizin destekleri ile ofislerimizin,
lisans ve lisansiistii arastirma laboratuvarlarimizin tasinma siireci tamamlanmustir.

Yukarida sunulan tiim Ornekler Bolim idari personelimizin katilimi ve ¢ogunu takibi ile
gerceklestirilmistir. Katilm sagladigi her toplantida gerek 6grenci isleri gerekse idari diger birim
isleyisleri ile ilgili ¢ok kiymetli bilgi paylagimlari
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Diger Hizmetler

Sunulan hizmetler kapsaminda birim tarafindan yerine getirilen ve yukarida tanimlanmayan diger
faaliyetler bu béliimde yer alir.

5.3. Basarilarimiz

Sunulan Hizmetler baslhigi sonunda basart degerlendirmesi yapilir. 2022 mali yilinda birimin
sundugu akademik hizmetler kapsaminda (egitim-ogretim, arastirma-gelistirme, toplumsal
katki alanlarinda) elde ettigi basarilar, odiiller, taltif ve takdirler, one ¢ikan, basina konu
olan, alaminda bir ilk ya da ozel onem/degeri olan ¢alismalar/iiretimler gorselleri (fotograf,
afis vs.) ile birlikte bu boliimde yer almalidir. Tasnif icin asagidaki alt bashklardan uygun
olanlar kullanilabilir.

e Prof. Dr. Hasan Sahin — Prof. Dr. Sedat Simavi Ovgii Odiilii

e Assoc. Prof. Dr. Mehmet Yagmurcukardes — BAGEP 2022

e Assoc. Prof. Dr. Mehmet Yagmurcukardes — TUBITAK Tesvik Odiilii/Temel
Bilimler

e Assoc. Prof. Dr. Mehmet Yagmurcukardes — TUBA-GEBIP 2022

6. Yonetim ve ¢ Kontrol Sistemi

Dekan ve yardimcilar, fakiilte kurullarinin kararlar1 dogrultusunda fakiilte birimleri
arasinda diizenli calismayi, egitim-O8retin ve smavlara iliskin  uygulamalarin
koordinasyonunu saglamaktadir. idari ve akademik alanda i¢ denetim yapilmaktadar.

Birimimizde akademik kadrolara ilk ve yeniden atamalar ile gérevlendirmeler igin
Fakiiltemiz Yo6netim Kurulu Karar1 gerekmektedir.

Birimimizde gerceklestirilen satin almalarin tamami dogrudan temin yoluyla
yapilmakta olup insaat yatirimlari, makine-techizatlar, bilgisayar donanimlar1 ve yazilimlari
ile kalorifer yakit alimlar1 Dekanligimiz adina Rektorliigiimiizce yapilmaktadir. Birimimizde
mali konulardan sorumlu olarak Dekan harcama yetkilisi olup, gerceklestirme yetkilisi ise
Fakiilte Sekreteridir.

D. Diger Hususlar

Genel bilgiler kapsaminda yukaridaki basliklarda yer almayan ancak birimin
aciklanmasi gerekli gordiigli diger konular 6zet olarak belirtilir.

II. AMAC ve HEDEFLER

A. TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Dekanligimizin temel politikast boliimlerin diger birimlerle uyum ve koordinasyon
saglanmasi ve dgretim elemanlarinin kendi ¢alisma alanlarinda yurt i¢i ve yurt disi bilimsel
calisma yapmalarinin tesvik edilmesi ve bilimsel bir egitim ve arastirma altyapisinin
saglanmasidir.

Fakiiltemizin temel politikalarinda ve Onceliklerinde; Yiiksekogretim Kurulu
Bagkanlig1 tarafindan hazirlanan “Tiirkiye’nin Yiiksekogretim Stratejisi Belgesi”, Kalkinma
Planlar1 ve Programi ile IYTE Stratejik Plan1 dikkate alinmaktadir.
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B. IDARENIN STRATEJIK PLANDA YER ALAN AMAC VE HEDEFLERI

Birim stratejik planlarinda yer alan tiim amag ve hedefler yer alir.

Stratejik Amaclar

Stratejik Hedefler

Arastirmalarin yayina ve sonrasinda iiretime
Dontismesi.

Aragtirma sayisinin artirilmast.
Patent alma potansiyeli olan arastirmalara Oncelik

vermek.

Egitim-Ogretim faaliyetlerinin daha iist diizeye
getirilmesi

Ders vermede en yliksek teknolojiyi kullandirmak

Ogretim iiyelerinin bilgi, gorgii ve faaliyetlerini
artirmak.

Gorevlendirilen 6gretim elemani sayisini artirmak.

Egitim ve arastirmalarda teknoloji kullaniminin
yayginlasmasi ve teknoloji bazli ¢alismalar
yapilmasini saglamak.

Teknoloji konularinda uzmanlagmis 6gretim
elemanlarinin Fakiilte Biinyesine katilmasi.
Laboratuvar imkanlarinin gelistirilmesi.
Teknolojik bazli egitim ve arastirma i¢in altyap1
olusturacak makine, techizat, yazilim donanim
imkanlarinin gelistirilmesi

2022 yilinda 6ncelik verilen amag ve hedefler yer alir.

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler
Aragtirmalarin  yaymma ve sonrasinda iiretime | Arastirma sayisinin artirilmasi
dontstiirilmesi

Egitim-6gretim faaliyetlerinin daha {ist diizeye

getirilmesi.

Ders vermede en yiiksek teknolojiyi kullandirmak.

C. DIiGER HUSUSLAR

I11. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

A. MALI BILGILER
1. Biitce Uygulama Sonuclar:
1.1. Biitce Giderleri*®

a. Birim Giderleri

KBO Gerg¢eklesme Gerc¢eklesme
TURU Toplam Oram™
TL TL %
01 — Personel Giderleri
02 — Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet
Primi Giderleri
03 — Mal ve Hizmet Alim Giderleri 298.000 297.938,02 9099,9

05 — Cari Transferler

06 — Sermaye Giderleri

TOPLAM

Biitce hedef ve gergeklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri sozel olarak bu alanda

actklanir.
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b. Boliim Giderleri

Gerc¢eklesme | Boliim/Fakiilte
TURU Boliimii KBO Toplam Oram
TL %
03 — Mal ve Hizmet
Alm Giderleri
Tiiketime Yonelik | Fizik 10.000 9.994,32 9%099,9
Mal ve Malzeme
Alimlan Kimya 15.000 14.997,80 9%099,9
Molekiiler Biyoloji |15.000 14.999,99 %100
Fotonik 5.000 5.000 %0100
Yolluklar
Menkul Mal Alimlari ve Bakim Onarim
Giderleri
06 — Sermaye Giderleri
Bilgisayar Alimlan
Laboratuvar Cihazi Alimlari
Diger
TOPLAM 45.000 4499211 9099,9

1.2. Biitce Gelirleri

Birim oz gelir hedefleri/ongoriileri ile gerceklesmeleri karsilastirilarak; “Bilimsel Arastirma
Proje Gelirleri %...., Yaz Okulu Geliri %...., Tezsiz Yiiksek Lisans Gelirleri, Kira Gelirleri %....
olmak iizere toplamda %.... oraminda gerceklesmistir” seklinde mali istatistiki verilere ve
aciklamalara yer verilir.

4 E-Biitce tizerinden kurum islemleri altindaki 6denek durum/masraf cetvelleri secilir. Biitge yili 2021, ay
Aralik olarak segilir. Kurumsal kod yazildiktan sonra 6denek durum raporlar: altindaki tertip bazinda 6denek
durum listesi segilerek rapor hazirlatilir. Elde edilen rapordaki harcama siitunundaki rakamlar yukaridaki
tabloda Gergeklesme Toplamu siitununa yazilir.

4 Gergeklesme Toplamimin KBO’ye boliinmesi sonucu elde edilen yiizde oran1 yazilir.
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a. Birim Gelirleri

Ekonomik Tiirii Planlanan | Gergeklesen Fark Gerg¢eklesme
Kodu Orani (%)
TOPLAM

Burada birim gelir tahmini ile gergeklesen gelir arasinda meydana gelen farkliliklar ve nedenleri
aciklanr.

b. Boliim Gelirleri

Boliim Adi Gelir Toplami

Toplam

2. Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Bu baslik altinda “BKMYBS’de temel mali tablolar kurumsal olarak hazirlanmakta olup,
birim bazli rapor iiretilmemektedir. ” ibaresine yer verilmeli, bashk silinmemelidir.

Birimin gelistirdigi ozel bir sistem iizerinden mali tablo iiretimi varsa belirtilmelidir.
3. Mali Denetim Sonuglari

Bu mali yilda gecirilip sonuclanmis veya siireci devam eden ve onceki yillarda gecirilip halen
siireci devam eden, birime yénelik i¢ ve dis denetim siireglerinde mali denetim uygulandiysa ozet
bilgilere ve sonuglarina yer verilmelidir.
Birim bu tiir bir denetime tabi tutulmadiysa “Birimimiz gorev alani kapsaminda 2021 yili i¢ ve dis
mali denetim uygulanmamustir” ibaresi yazilmalidir.

Yukaridaki basliklarda yer almayan ancak birimin mali bilgilerine iliskin aciklanmasint gerekli

gordiigii diger konular ozet olarak belirtilir.

4, Diger Hususlar

B.PERFORMANS BIiLGILERI
1. Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri

Kurum performans programi kapsaminda istenilen bilgiler May1s ayina kadar Strateji Gelistirme Daire
Bagkanligina iletilmektedir.

Birim Program-Alt Program-Faaliyet Tablosu

Program Alt Faaliyet Faaliyet Aciklamalar:
Program
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2.  Performans Sonug¢larinin Degerlendirilmesi

Bu baslik altinda Enstitiimiiziin 2021 Yili Performans Programi kapsaminda sunulan performans
sonuglarina yer verilir. Biriminizce ayrica takip edilen performans unsurlart var ise bu alanda
belirtilebilir.

Herhangi bir ¢alisma yoksa bu durum ifade edilir, baslik ve alt basliklar degistirilmez, silinmez.

2.1.  Alt Program hedef ve Gostergeleriyle Ilgili Gergeklesme Sonuclar: ve
Degerlendirmeler

Asagidaki tablo, yalnizca Performans Programi kapsaminda veri saglayan birimler tarafindan

doldurulacaktir.

Birim tarafindan izlenen gostergelerin dahil oldugu her alt program igin ayri tablo olusturularak

gerceklesmeleri  girilmeli ve degerlendirilmedir. Degerlendirme kisminda sonuglar ile ilgili

aciklamalara yer verilebilir.

Eger birimin performans programi kapsaminda bir sorumlulugu yok ise bu baslik altina “Birimimiz,

Enstitiimiiz 2021 yui performans programi kapsaminda sorumlu birim olarak tanimlanmadigindan

performans programina iligkin Birimimizin sunacag bilgi bulunmamaktadir.” ibaresine yer verilmeli

ve tablo silinmelidir.

Birim Performans Gostergesi Gerceklesmeleri izleme Tablosu

Yil:
Programin Ad:
Alt Programin Adi:
Alt Program Hedefi:
Sir | Gosterge Adi Olcii Gergeklesme
a Birimi 1. U¢ Ayhk | 2. Uc Aylik | 3. U¢ Ayhk | 4. Uc Aylik
No
1 Oran
2
3
Degerlendirme

2.2.Performans Denetim Sonuclar:

Bu mali yilda gecirilip sonu¢lanmig veya siireci devam eden ve onceki yillarda gegirilip halen stireci
devam eden, birime yonelik i¢ ve dis denetim siireclerinde performans denetimi uygulandiysa ézet
bilgilere ve sonug¢larina yer verilmelidir.

Birim bu tiir bir denetime tabi tutulmadiysa “Birimimiz gorev alani kapsaminda performansa iligkin
2021 yilr i¢ ve dig denetim uygulanmanustir” ibaresi yazilmalidir.

3. Stratejik Plan Degerlendirme Tablolar

Birimin stratejik planinin degerlendirme sonuglarina tablo ile yer verilir.

4. Performans Bilgi sisteminin Degerlendirilmesi
Birimin stratejik plan izleme degerlendirmeye iliskin kullandigi sistem (siiregler igin kullanilan
yontem, yazilim, kurgu) anlatilmali, bu sistemin etkinligi degerlendirilmeli, gelistirme/degistirme plant

varsa belirtilmelidir.
47




5. Diger Hususlar

Performans bilgileri basligr altinda yonetim sorumlulugu geregince ilave edilmesi gereken bilgi ve
aciklamalar bu boliimde sunulur.

Ilave edilecek veri bulunmuyorsa da baslik bos birakilmamali “Birimimiz gorev alani kapsaminda
sunulmast gereken bilgiler yukarida yer alan bashklar altinda sunulmus olup, ayrica ilave edilmesi
gereken bilgi ve agiklama bulunmamaktadir.” ibaresine yer verilmelid

IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A. Ustiinliikler

1- Yurt i¢i ve dist seckin iniversitelerden mezun, yurt dist deneyimi olan geng
akademisyenlere sahip olmak.

2- Laboratuvarlari son teknolojik gelismelere uygun olarak yapilandirmak.

3- Teknoloji Gelistirme Bolgesine sahip olmak.

B. Zayifliklar

1- Yerleskemiz sehir merkezine uzak olmasi.
2- Kisith biit¢e imkanlarina sahip olmak.
3- Uzman sayisinin yeterli olmamasi.

C. Degerlendirme

Zayif yonlerimizi avantajlar haline doniistiirerek mevcut imkanlarimizi kuvvetli oldugumuz
dogrultularda degerlendirerek, belirli bir planlama g¢ergevesinde Fakiiltemizi list seviyelere
tasiyabiliriz.

V.ONERI VE TEDBIiRLER

Yerleskemizdeki fiziki yapilanmamiz kisa siirede gercgeklestirilmesi gereklidir. Biitge
yetersizliklerimiz performansimizi genel olarak negatif yonde etkilemektedir.
Oz kaynaklarimizi kullanarak biitge olanaklarimizi gelistirmeliyiz.
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EKLER

Bu boliinde Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Bevami yer alir. Dipnotlarda ver alun
agtklamalar dogrultusunda bevan hazirlanmr, hirim arsivinde saklanmak iizere 1slak imzali olarak
rapora ckleniv, raporun bu béliimiiniin vine 1slak imzali bir érnedi Strateji Gelistirme Duaire

Baskanligma gonderilir.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI*
Harcama yetkilisi olarak gérev ve yetkilerim gergevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve iglemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi mali yonetim
ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gergeklestirildigini, birimimize
biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmig amaglar dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini
bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi
sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari ile denetim

raporlarina dayanmaktadir.*¢

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.*’ (Yer-Tarih)

Prof 6r B W

en Fakiiltesi Dekant

45 Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani birim faaliyet raporlarina eklenir.

46 Y1l ierisinde harcama yetkilisi degismisse “benden 6nceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum
bilgiler” ibaresi de eklenir.

47 Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve

beyanin bu ¢ekincelerle birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.
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